
 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

สหกรณออมทรพัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด 

ในวันพฤหัสบดทีี่ 18 กุมภาพนัธ 2559 เวลา 12.00 น. 

ณ หองสุรนารี สุรสัมมนาคาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี

------------------------------------------- 

ผูเขาประชุม 

1. คณะกรรมการดําเนินการ จํานวน 15 คน 

2. สมาชิก จํานวน 926                     คน 

 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายจีรศักด์ิ ต้ังปฏิพัทธ ผูตรวจสอบกิจการ 

2. นายปรเมศร แพลูกอิน ผูสอบบญัชีรับอนุญาต 

3. นายสามารถ นอยบุญญะ ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 1 

(สํานักงานสหกรณจังหวัดนครราชสมีา) 

4. นายบุญเลิศ ใจดี หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณนครราชสีมา 

5. นางสาวศิรกาญน ผาเพียรธรรม นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชํานาญการ 

(สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณนครราชสีมา) 

 

เริ่มประชุมเวลา 12.00 น. 

อาจารย ดร.วุฒิ  ดานกิตติกุล (รองอธิการบดีฝายบริหาร) แจงวาอธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี ติดภารกิจจึงมอบหมายให อาจารย ดร.วุฒิ  ดานกิตติกุล (รองอธิการบดีฝายบริหาร)              

เปนประธานในที่ประชุม 

ประธานกลาวเปดประชุมและขอใหรองศาสตราจารยวิศิษฐิพร  สุขสมบัติ ประธานกรรมการ

ดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ             

การประชุมดังตอไปน้ี 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 วาระท่ี 1.1  เรื่องการรับสมาชิกและการออกจากสมาชิกสหกรณ ระหวางป 2558 

  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  ขอนําเสนอผลการรับสมาชิกและการออกจากสมาชิก

สหกรณมีรายละเอียดดังน้ี 

 จํานวนสมาชิกเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2557 1,311 คน 

บวก สมาชิกสมัครใหมระหวางป 236 คน 

 รวม 1,547 คน 

หัก สมาชิกลาออก 76 คน 

 จํานวนสมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 1,471 คน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 

 วาระท่ี 1.2 เรื่องรายงานผลการดําเนินงานประจําป 2558 

  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด               

ชุดที่ 21 (พ.ศ. 2558) ไดบริหารงานสหกรณอยูภายใตพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และแกไขฉบับที่ 2 

พ.ศ. 2553 ขอนําเสนอผลการดําเนินงานของสหกรณ ในรอบป 2558 ที่ผานมา ปรากฏตามหนังสือรายงาน               

ประจําป 2558 หนาที่ 19 - 26 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ    

 วาระท่ี 1.3 เรื่องรายงานการตรวจสอบกิจการ 

  ตามที่ ที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2557 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 12 กุมภาพันธ 2558             

ไดเลือกขาพเจา นายจีรศักด์ิ  ต้ังปฏิพัทธ เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณออมทรพัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี จํากัด สําหรับปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  ซึ่งขาพเจาไดดําเนินการตรวจสอบและ

รายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดําเนินการ  เปนประจําทุกเดือนน้ัน จึงขอเสนอสรุปผล                

การตรวจสอบประจําป ดังน้ี 

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่อตรวจสอบการดําเนินงานของสหกรณ 

1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชี การเงิน และการลงทุนของ

สหกรณ 

1.3 เพื่อตรวจสอบและใหขอสังเกต ขอเสนอแนะในการปรับปรุงการดําเนินงานของ

สหกรณใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลย่ิงข้ึน สามารถตอบสนองความตองการ

ของสมาชิกไดมากข้ึน 
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2. วิธีการ/ขอบเขตของการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบความถูกตองของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 

2.2 ตรวจสอบการปฏิบั ติงานตามขอบั งคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม

คณะกรรมการดําเนินการ 

2.3 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนินการตามแผนงานและ

งบประมาณที่กําหนดไว 

3. ผลการตรวจสอบ/วิเคราะห 

3.1 การบญัชี 

- การบันทึกบัญชีของสหกรณ ถูกตองตามควร เปนปจจุบัน และเปนไปตาม

นโยบายการบัญชี รวมทั้งมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถวน ทําให

รายงานทางการบัญชี มีความถูกตอง เปนปจจุบัน 

3.2 การเงิน 

3.2.1 สหกรณมีเงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2558 

จํานวน 50,765,381.21 บาท ประกอบดวย 

เงินสด       97,179.50 บาท 

เงินฝากธนาคาร-ประเภทออมทรัพย 50,668,201.71 บาท 

3.2.2 เงินฝากสหกรณอื่น ณ 31 ธันวาคม 2558 มีเงินฝากสหกรณอื่นคงเหลือ 

336,309,142.63 บาท ประกอบดวย 

สอ. สาธารณสุขนครราชสีมา จํากัด        6,425.11 บาท 

สอ. ครูนครราชสีมา จํากัด 107,426,919.31 บาท 

สอ. กองบิน 1 จํากัด 31,235,287.67 บาท 

สอ. รพ. มหาราชนครราชสมีา จํากัด 80,881,598.15 บาท 

สอ. ขาราชการจังหวัดนครราชสมีา จํากัด 106,105,520.55 บาท 

สอ. รพ. มหาราช จํากัด (กองทุนสวัสดิการ) 653,391.84 บาท 

สหกรณการเกษตรพิมาย จํากัด 10,000,000.00 บาท 

3.2.3 การรับจาย  การเก็บรักษาเงินสด และสมุดเงินฝากธนาคาร/สหกรณ 

ในระหวางป 2558 การรบัจาย การเก็บรักษาเงินสด และเงินฝากธนาคาร/

สหกรณ สหกรณออมทรพัย มทส. สามารถดําเนินการเปนไปตามระเบียบที่สหกรณกําหนด ผูตรวจสอบกิจการ

ไดทําการตรวจสอบบัญชีเงินสด และบัญชีเงินฝากธนาคาร/สหกรณ โดยสอบยันยอดกับรายงานเงินสดคงเหลือ

ประจําวัน และสมุดเงินฝากธนาคาร/สหกรณแลว ปรากฏวา ยอดคงเหลือเงินสด และเงินฝากธนาคาร/สหกรณ

มียอดถูกตอง ตรงกัน 
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3.3  การดําเนินงานของสหกรณ 

3.3.1  ดานสมาชิก 

สหกรณมีสมาชิก เมื่อตนป 2558 จํานวน 1,311 คน ระหวางปมีสมาชิก

เพิ่มข้ึน 236 คน ลาออกจากสหกรณ 74 คน ขาดสมาชิกภาพ 1 คน เสียชีวิต 1 คน ยอดคงเหลือสมาชิก                          

ณ วันสิ้นป จํานวน 1,471 คน คณะกรรมการดําเนินการไดอนุมัติการรบัเขา และลาออกของสมาชิกเปนไปตาม

ระเบียบของสหกรณ 

3.3.2  ดานการลงทุน 

ในป 2558 สหกรณไดถอนหุนชุมนุมสหกรณธนกิจไทย เปนจํานวนเงิน 

59,000,000.00 บาท และพันธบัตร/หุนกู ครบกําหนดไถถอน เปนจํานวนเงิน 8,000,000.00 บาท                   

โดยในป 2558 สหกรณฯ มิไดลงทุนซื้อหุนชุมนุมสหกรณ และซื้อพันธบัตร/หุนกู เพิ่ม ทําให ณ สิ้นป 2558 

สหกรณมีเงินลงทุนคงเหลือ 11,000,000.00 บาท ประกอบดวย 

พันธบัตรออมทรัพยพิเศษกระทรวงการคลัง (ไทยเขมแข็ง) 5,000,000.00  บาท 

พันธบัตรออมทรัพยพิเศษกระทรวงการคลัง                  6,000,000.00  บาท 

ซึ่งจะสงผลใหป 2559 รายไดจากการลงทุนในสวนน้ีจะลดลง โดยเฉพาะ

เงินปนผลจากหุนชุมนุมสหกรณธนกิจไทย ในป 2558 ไดรับเงินปนผล รอยละ 6.1 เปนเงิน 2,975,463.01 บาท 

3.3.3  ดานสินเช่ือ 

ณ สิ้นป 2558 สหกรณมีเงินใหกูแกสมาชิกและสหกรณอื่น ประกอบดวย 

ประเภทเงินใหกู จํานวน (สัญญา) จํานวนเงิน (บาท) 

(1) เงินใหกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 334 3,680,800.00 

(2) เงินใหกูสามัญ 668 414,570,448.50 

(3) เงินใหกูพิเศษ 312 263,449,858.75 

(4) เงินใหกู-สหกรณอื่น 1 1,244,000.00 

รวม 1,315 682,945,107.25 

3.3.4  ดานเงินรับฝาก 

ณ สิ้นป 2558 สหกรณมีเงินรับฝาก ประกอบดวย 

จํานวนเงิน : บาท 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทเงินรับฝาก ยอดคงเหลือ 

(1) เงินฝากออมทรัพย  26,248,123.00  

(2) เงินฝากออมทรัพยพิเศษ  505,511,056.71  

รวมทั้งสิ้น  531,759,179.71  
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3.3.5  ดานทุน สหกรณมีทุนเรือนหุน ทุนสํารองและทุนสะสม ประกอบดวย 

จํานวนเงิน : บาท 

ประเภททุน ยอดคงเหลือ 

(1) ทุนเรอืนหุน  487,617,730.00  

(2) ทุนสํารอง  25,545,833.26  

(3) ทุนสะสมตามขอบังคับและระเบียบอื่น  

- ทุนสาธารณประโยชน  294,385.23  

- ทุนเพื่อการจัดต้ังสํานักงาน  283,947.49  

- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล  1,953,709.96  

- กองทุนเพื่อชวยเหลือผูคํ้าประกัน  200,000.00  

- กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก  1,402,569.22  

3.3.6  ผลการดําเนินงาน ประจําป 2558 

ในการดําเนินการของสหกรณ ประจําป 2558 มีรายไดจากการดําเนินงาน

ทั้งสิ้น 55,934,166.32 บาท และมีคาใชจายทั้งสิ้น 20,657,355.87 บาท มีกําไรสุทธิ 35,276,810.45 บาท 

(ประมาณการกําไรสุทธิ 34,438,200 บาท กําไรสุทธิเกิดข้ึนจริงสูงกวาประมาณการ 838,610.45 บาท          

คิดเปนรอยละ 2.44) 

จํานวนเงิน : บาท 

รายการ ป 2558 ป 2557 
สูง (ตํ่า) ปกอน 

บาท รอยละ 

รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน  55,674,411.41   48,356,238.07   7,318,173.34   15.13  

รายไดอ่ืน  259,754.91   254,449.50   5,305.41   2.09  

รวมรายได  55,934,166.32   48,610,687.57   7,323,478.75   15.07  

ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก  15,026,589.28   12,970,349.15   2,056,240.13   15.85  

คาใชจายเก่ียวกับเจาหนาที่  2,410,587.18   2,387,464.53   23,122.65   0.97  

คาใชจายเก่ียวกับอาคารและอุปกรณ  376,029.19  316,212.69  59,816.50   18.92  

คาใชจายเก่ียวกับสมาชิก  1,492,166.00  1,501,465.00 (9,299.00)  (0.62)  

คาใชจายดําเนินงานอ่ืน  1,351,984.22   1,381,404.13  (29,419.91)  (2.13)  

รวมคาใชจาย  20,657,355.87   18,556,895.50   2,100,460.37   11.32  

กําไรสุทธิ  35,276,810.45   30,053,792.07   5,223,018.38   17.38  

3.4  การวิเคราะหขอมลู 

3.4.1 ทุนเรือนหุน ณ สิ้นเดือนสิงหาคม 2558 พบวา ทุนเรือนหุนเฉลี่ยตอ

สมาชิก 330,000 บาท แตสมาชิกสวนใหญ รอยละ 73 มีทุนเรือนหุนตํ่ากวาคาเฉลี่ย 
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3.4.2 ดานเงินฝากของสมาชิก ณ สิ้นเดือนพฤศจิกายน 2558 พบวา เงินฝาก

สหกรณรวมทุกบัญชี ของสมาชิก รอยละ 51 ของสมาชิกมีเงินฝากไมเกิน 10,000 บ., รอยละ 74 ไมเกิน 

100,000 บาท สมาชิกที่มีเงินฝากเกินกวา 100,000 บาท รอยละ 26  

3.4.3 ดานเงินกูสมาชิก ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2558 (ไมรวมเงินกูฉุกเฉิน) พบวา 

สมาชิกทั้งหมด 1,471 ราย มีเงินกูสามัญและหรือพิเศษ 767 ราย (รอยละ 52) สมาชิกที่ไมมีเงินกู 704 ราย 

(รอยละ 48) แยกเปน สมาชิกที่มีสิทธิกู คือ อายุสมาชิก 1 ปข้ึนไปแตไมกู 498 ราย (รอยละ 34) สมาชิกที่              

ไมมีสิทธิกู 206 ราย (รอยละ 14) โดยเงินกูรวมของสมาชิกที่กูเฉลี่ยตอราย 883,990 บาท 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

ในการตรวจสอบกิจการป 2558 น้ี ผูตรวจสอบไดใหขอสังเกตและขอเสนอแนะ                  

แกกรรมการ และเจาหนาที่สหกรณระหวางการตรวจสอบ และในรายงานการตรวจสอบกิจการประจําเดือน  

สรุปไดดังน้ี 

1. ดานการเงิน บัญชี การปฏิบัติงานสวนใหญถูกตองเรียบรอย มีขอบกพรองบางเล็กนอย 

ซึ่งไดแจงใหผูที่เกี่ยวของดําเนินการแกไขเรียบรอยแลว 

2. ดานการควบคุมภายใน การปฏิบัติงานสวนใหญถูกตองเรียบรอย มีขอบกพรองบาง

เล็กนอย ซึ่งไดมีขอเสนอแนะ เชน ควรปรับแบบทะเบียนหนังสือขออนุมัติถอนเงิน 

3. ขอเสนอแนะจากการวิเคราะหขอมูลดานตางๆ เชน สหกรณควรสงเสริมการออม            

ของสมาชิก โดยเนนสมาชิกที่มีเงินฝากคอนขางตํ่า และสหกรณควรวิเคราะหขอมูลเงินกูของสมาชิกใหละเอียด 

รอบดาน เพื่อความรอบคอบกอนการตัดสินใจดําเนินการอยางใดอยางหน่ึง 

4. ประเด็นที่พบจากการแกไขปรับปรุงระเบียบเงินกู เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2558 แกไข        

เปน วงเงินกูไมเกิน 5 เทาของหุนที่ปลอดภาระคํ้าประกัน  โดยมิใหซื้อหุนเพิ่ม และยอดกูไมเกิน 1.5 ลานบาท 

อาทิ (1) สิทธิในการกูลดลง (2) สิทธิในการคํ้าประกันลดลง (3) ผูคํ้าประกันรับความเสี่ยงเพิ่มข้ึน จากเดิม                

รอยละ 73 (100-27) เพิ่มเปนรอยละ 80 (100-20) แตความเสี่ยงดังกลาวจะลดลงเรื่อยๆ เน่ืองจากการชําระ

เงินกู และหุนที่เพิ่มข้ึนทุกเดือน (4) สหกรณจะมีรายไดดอกเบี้ยเงินกูลดลงหากเทียบกับระเบียบเงินกูกอนแกไข 

และ (5) สมาชิกผูฝากเงินเกิดความมั่นใจในการแกไขระเบียบดังกลาว 

นอกจากน้ี ผูตรวจสอบกิจการไดเสนอแนวคิดการจายเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน ตาม

สัดสวนเงินทุนที่ใชหาประโยชน (เงินรับฝาก และทุนเรือนหุน) และขอเสนออื่น เชน การเลือกต้ังคณะกรรมการ

สหกรณโดยใชระบบสารสนเทศ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ   
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 วาระท่ี 1.4  เรื่องผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณประจําป 2558 

  ดวยกรมสงเสริมสหกรณ  ไดดําเนินการกําหนดระดับมาตรฐานสหกรณ  โดยใชตัวช้ีวัด              

ตามประกาศกรมสงเสริมสหกรณ เรื่อง กําหนดระดับมาตรฐานสหกรณ ประกาศ ณ วันที่ 23 มิถุนายน 2553  

และโดยทีส่หกรณออมทรัพยมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสุรนาร ีจํากัด เปนองคกรที่อยูในกาํกับดูแลของกรมสงเสริม

สหกรณ  ซึ่งไดรับการประเมินเพื่อการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ ประจําป 2558   

  จากผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ  ประจําป 2558 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ไดรับการจัดระดับมาตรฐาน อยูในระดับ A หมายถึง การจัดระดับมาตรฐานสหกรณ  

อยูในระดับ ดีเลิศ ซึ่งเปนปที่หาตอเน่ืองจาก ป 2554 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2557  

 เมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2558 

 ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2557 เมื่อวันที่                       

12 กุมภาพันธ 2558 ซึ่งไดดําเนินการใหสมาชิกรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2557                 

ดวยวิธีออนไลน ซึ่งตองขอแกไขมติวาระที่ 4.3 เรื่องการปรับปรุงการดําเนินงานสหกรณเกี่ยวกับการประชุมใหญ

สามัญประจําป 

จากเดิม ทีป่ระชุมมีมติเปนเอกฉันทดังน้ี 

  1. อนุมัติใหจายคาเบี้ยประชุมใหญสามัญประจําป  2558 เปนจํานวน 500 บาท               

(หารอยบาทถวน) ตอคน 

  2. อนุมัติใหดําเนินการเลอืกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ โดยเริ่มลงคะแนนเวลา 12.00 น. 

และปดกลองรับบัตรเลือกต้ัง ในเวลา 14.00 น. โดยใหถือใชต้ังแตป 2558 เปนตนไป 

ขอแกไขมติท่ีประชมุ ดังน้ี 

1. รับขอเสนอการขอปรับคาเบี้ยประชุมใหญสามัญประจําป 2558 เปนจํานวน 500 บาท 

โดยนําเขาพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อนําเสนอในการประชุมใหญในคราวตอไป 

2. รับขอเสนอใหดําเนินการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ โดยเริ่มลงคะแนนเวลา 

12.00 น. และปดกลองรับบัตรเลือกต้ัง ในเวลา 14.00 น. โดยใหถือใชต้ังแตป 2558 เปนตนไป 

 โดยนายทะเบียนสหกรณไดทักทวงมติที่ประชุมโดยมีมติอนุมัติ ซึ่งเปนวาระเพ่ือพิจารณา

ท่ีมีสมาชิกเสนอเพ่ิมวาระในระหวางการประชุมน้ัน ไมสามารถพิจารณาอนุมัติได ซึ่งเปนไปตามหนังสือของ

นายทะเบียนที่ กษ 0216/29612 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2543 เรื่องตอบขอหารือ เรื่องการเพิ่มวาระ        

การประชุมใหญของสหกรณ  โดยสมาชิกในวันประชุมใหญ 

ปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม หนาที่ 1 – 22 
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การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาในรายละเอียดตามทีน่ายทะเบียนสหกรณไดทักทวงแลวเห็นชอบดวย

กับการขอแกไข 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2557 เมื่อวันที่ 

12 กุมภาพันธ 2558 โดยมีการแกไขตามที่นายทะเบียนทวง 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 วาระท่ี 3.1  เรื่องการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ ประจําป 2558 

  ดวยพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 50 บัญญัติไววา ใหสหกรณมีคณะกรรมการ 

ดําเนินการสหกรณ ประกอบดวย ประธานกรรมการหน่ึงคน และกรรมการอีกไมเกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ

เลือกต้ังจากสมาชิก 

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ มีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปนับต้ังแตวันเลือกต้ัง 

เมื่อครบหน่ึงปนับแตวันเลือกต้ัง ใหกรรมการดําเนินการสหกรณออกจากตําแหนงเปนจํานวนหน่ึงในสองของ

กรรมการดําเนินการสหกรณทั้งหมด โดยวิธีจับสลาก และใหถือวาเปนการพนจากตําแหนงตามวาระ 

 กรรมการดําเนินการสหกรณ ซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลอืกต้ังอกีได แตตองไมเกินสอง

วาระติดตอกัน 

 ในกรณีที่มีการเลือกต้ังกรรมการดําเนินการสหกรณแทนตําแหนงที่วาง ใหกรรมการ

ดําเนินการสหกรณที่ไดรับเลือกต้ังอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูที่ตนแทน 

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ประจําป 2559 ตองพนจากตําแหนงตามวาระจํานวน     

7 คน  ดังน้ี 

ลําดบั 

ที่ 
ชื่อ - นามสกุล วันที่เขาดาํรงตําแหนง 

วาระในการดํารงตําแหนง 

หมายเหต ุวาระที่ 1 วาระที่ 2 

ปที 1 ปที 2 ปที 1 ปที 2 

1 รศ.วิศิษฐิพร สุขสมบัต ิ 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

2 รศ.เกรียงไกร  ไตรสาร 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

3 ผศ.สุนทร  กาญจนทว ี 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

4 น.ส.ลฎาภา  รัตนจารุ 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

5 นายธัญเทพ  พรหมสอน 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

6 นายคัมภีร  ศิริคะเณรัตน 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

7 นางภัทรานิษฐ  ปริญญากุลเสฏฐ 13 กุมภาพันธ 2558     ตองเลือกตั้งใหมแทนกรรมการ ชุดที่ 21 (หมดวาระ) 

    ในป 2559 จึงตองดําเนินการเลือกต้ังใหม โดยเรียกคณะกรรมการชุดน้ีวา คณะกรรมการ

ดําเนินการ ชุดที่ 22 (พ.ศ. 2559) ประกอบดวย 

 1. ประธานกรรมการดําเนินการ จํานวน 1  คน อยูในวาระ 2 ป 

 2. กรรมการดําเนินการ  จํานวน 6  คน อยูในวาระ 2 ป 
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 จากการประกาศรับสมัครของคณะอนุกรรมการรับสมัครและพิจารณาคุณสมบัติของ

ผูสมัครเขารับการเลือกต้ัง มีผูสมัครเขารับการเลือกต้ังในตําแหนงประธานกรรมการดําเนินการ จํานวน 2 คน 

และกรรมการดําเนินการ จํานวน 11 คน จากการเปดรับสมัครต้ังแตวันที่ 15 ธันวาคม 2558 ถึงวันที่                   

22 มกราคม 2559 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญเลือกต้ังประธานกรรมการดําเนินการ และกรรมการดําเนินการ     

เพื่อแทนกรรมการที่ครบวาระจํานวน 7 คน โดยมีวาระอยูในตําแหนง 2 ป   

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาเพื่อใหการเลือกต้ังเปนไปโดยบริสุทธ์ิ ยุติธรรม โปรงใส 

และเปนไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 จึงเห็นควรเลือกสมาชิกที่เขารวมประชุมทําหนาที่                 

เปนกรรมการเลือกต้ังและพยานเพื่อดําเนินการดังกลาว และตามระเบียบสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด วาดวยการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ  พ.ศ. 2556 ขอ 17 วรรค 3 และวรรค 4 

ระบุไวดังน้ี 

“ คณะกรรมการดําเนินการชุดใหมท่ีไดรับการเลือกต้ังตองมีสมาชิกหนวยวิสาหกิจท่ี

ไดรับการเลือกต้ังซึ่งมีคะแนนสูงสุดเปนกรรมการดวย 1 คนทุกครั้งไป เวนแตสมาชิกหนวยวิสาหกิจผูไดรับ

การเลือกต้ังมีคะแนนนอยกวารอยละสิบของจํานวนผูท่ีมาใชสิทธิเลือกต้ัง  ใหสิทธิในตําแหนงกรรมการตก

เปนของสมาชิก         ผูไดรับการเลือกต้ังท่ีมีคะแนนเรียงตามลําดับจากมากไปหานอยรายตอไปแทน 

 ในปใดไมมีสมาชิกหนวยวิสาหกิจสมัครรับเลือกต้ังเปนประธานกรรมการ หรือ

กรรมการ     ก็ใหตําแหนงดังกลาวนั้นตกเปนของสมาชิกผูไดรับการเลือกต้ังท่ีมคีะแนนเรียงตามลําดับจาก

มากไปหานอย” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมมีติดังน้ี   

 1. อนุมัติใหแตงต้ังคณะกรรมการเลือกต้ังและพยานการตรวจนับคะแนน ประกอบดวย

บุคคลดังตอไปน้ี 

 - นายไตรวิชญ ตรีเมฆ เปนประธานการตรวจนับคะแนน 

 - นายสมบรูณ อวนมะโรง เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - นายสมเกียรติ อรภาพ เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - วาที่ รต.หญงิสุกญัญา   วิบูลยกลู เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - นางมัณฑนา ศรีราง เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - น.ส.ชุติมา เรืองกระโทก เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - นางลิขิต เพิ่มงาม เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - นางนฤมล ทีจันทึก เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - นางสิรลิักษณ ตะนัง เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนน 

 - น.ส.สาริศา กาญจนเมธี เปนกรรมการรวมตรวจนับคะแนนและเลขานุการ 
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 2. อนุมัติหลักเกณฑและวิธีการเลือกต้ัง ดังน้ี 

2.1  ใหใชบัตรเลือกต้ัง ลงคะแนนเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ 

2.2  การลงคะแนนเลือกต้ัง ใหใชปากกา กากบาท  (X)  ลงในชองคะแนนเทาน้ัน 

2.3  บัตรเสีย ไดแก 

- บัตรที่ไมมีตราสหกรณและลายมือช่ือประธานคณะอนุกรรมการเลือกต้ัง 

- บัตรที่ไมมีหมายเลขกํากับบัตรเลือกต้ัง 

- บัตรที่ลงคะแนนเกิน 6 ชอง เพื่อการเลือกคณะกรรมการ  และไมเกิน 1 ชอง

เพื่อการเลือกประธานกรรมการ 

2.4  อนุมัติหลักเกณฑและวิธีการตรวจนับคะแนน ดังน้ี 

- ใหขานการลงคะแนนเลือกต้ังจากบัตรเลือกต้ังของบรรดาสมาชิก 

- ใหบันทึกการขานคะแนนบนกระดานบันทึกคะแนน โดยนับทีละ 5 คะแนน     

(ขีด 4 ตัด 1) 

3. รับทราบผลการเลือกต้ังตําแหนงกรรมการ มีรายละเอียดดังน้ี 

ผลการเลือกต้ังตําแหนงประธานกรรมการ 

ลําดับท่ีไดรับเลือก หมายเลขผูสมัคร ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 1 รองศาสตราจารย ดร.วิศิษฐิพร สุขสมบัติ 425 

2 2 อาจารย ดร.ฉัตรเพชร ยศพล 423 

หมายเหตุ 

มีสมาชิกลงทะเบียน   926  คน 

 1. จํานวนสมาชิกที่ใชสทิธ์ิเลือกต้ัง 908  คน 

  - บัตรดี 848  ใบ 

  - บัตรเสีย 21  ใบ 

  - ไมประสงคลงคะแนน 39  ใบ 

 2. จํานวนสมาชิกที่ไมใชสิทธ์ิเลือกต้ัง 18  คน 

ผลการเลือกต้ังตําแหนงกรรมการ 

ลําดับท่ีไดรับเลือก หมายเลขผูสมัคร ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 4 รศ. เกรียงไกร  ไตรสาร  411 

2 1 นายราชัย  อัศเวศน  399 

3 3 นางสาวลฎาภา  รัตนจารุ  372 

4 10 นายประวัติ  บุษดี  366 

5 11 นายธัญเทพ  พรหมสอน  338 

6 7 นางพรพิศ  สุวรรณัง  231 
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ลําดับท่ีไดรับเลือก หมายเลขผูสมัคร ชื่อ - สกุล คะแนน 

7 9 ผศ. ดร. สุนทร  กาญจนทวี  335 

8 2 นายคัมภีร  ศิริคะเณรัตน  320 

9 6 นายสุเมธ  มานิมนต  239 

10 5 นางนภาพร  ตรีพัฒนา  226 

11 8 นางนภาพร  มีทรัพย  192 

 หมายเหตุ  

มีสมาชิกลงทะเบียน   926  คน 

 1. จํานวนสมาชิกที่ใชสทิธ์ิเลือกต้ัง 909  คน 

  - บัตรดี 853  ใบ 

  - บัตรเสีย 26  ใบ 

  - ไมประสงคลงคะแนน 30  ใบ 

 2. จํานวนสมาชิกที่ไมใชสิทธ์ิเลือกต้ัง 17  คน 

      

4. มอบหมายใหฝายจัดการดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

 วาระท่ี 3.2 เรื่องขออนุมัติงบการเงินประจําป 2558 (รับรองโดย  ผูสอบบัญชี) 

  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุนารีจํากัด ชุดที่ 21 

(พ.ศ. 2558) ขอนําเสนองบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุนและงบกระแสเงินสดประจําป 2558                     

เพื่อที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ ทั้งน้ีตามนัยขอ 75(3) แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด พ.ศ. 2555 ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพรอมน้ีประกอบดวย 

 1. รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 2. งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558  

 3. งบกําไรขาดทุน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  

 4. งบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  

 5. หมายเหตุประกอบงบการเงิน สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  

 6. หนังสือรับรองของสหกรณ 

 มีรายละเอียดตามหนังสือรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 หนาที่ 36 -52 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวางบการเงินดังกลาวถูกตองแลวสมควรอนุมัติได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติงบการเงินประจําป 2558 ตามที่คณะกรรมการ

ดําเนินการเสนอ 
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 วาระท่ี 3.3 เรื่องขออนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2558 

  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด               

ชุดที่ 21 (พ.ศ. 2558) ขอนําเสนอการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2558 เพื่อที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ            

ทั้งน้ีตามนัยขอ 75(3) แหงขอบังคับของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด พ.ศ. 2555                

มีรายละเอียดดังน้ี 

รายการ 
รอยละ 

ของรายการ 

รอยละ 

ของกําไร 
จํานวนเงิน 

1. เปนเงินสํารอง ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ  10.1899 3,594,683.27 

2. 
 

เปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 

แตตองไมเกิน 10,000 บาท ตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง 

 0.0284 10,000.00 

3. 
 

เปนเงินปนผลตามหุนใหแกสมาชิก ไมเกินรอยละ 10 ตอป ตามกฎหมาย 

วาดวยสหกรณกําหนด 

5.50 71.5856 25,253,120.00 

4. 
 

เปนเงินเฉล่ียคืนตามสวนจํานวนรวมแหงดอกเบี้ยเงินกู ซ่ึงสมาชิกน้ัน ๆ  

ไดสงแกสหกรณในระหวางป (ยกเวนสมาชิกที่ผิดนัดชําระสงเงินงวดชําระหน้ี) 

7.50 8.5329 3,010,149.25 

5. เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ไมเกินรอยละ10 ของกําไรสุทธิ 3.20 3.2000 1,128,857.93 

6. เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละ 2 แหงทุนเรือนหุน ณ วันส้ินป  1.9843 700,000.00 

7. เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ  0.1701 60,000.00 

8. ทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือกองทุนตางๆ เพื่อเสริมความม่ันคงใหแกสหกรณ  0 0.00 

 8.1  กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก  4.3088 1,520,000.00 

   100.00 35,276,810.45 

 หมายเหตุ 

1. คาหุนทั้งสิ้น เปนเงิน 487,617,730.00 บาท 

2. ดอกเบี้ยรับจากสมาชิกทั้งสิ้น เปนเงิน 40,422,730.95 บาท 

3. กําไรสุทธิทัง้สิ้น เปนเงิน 35,276,810.45 บาท 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558    

- ทุนสํารอง คงเหลือ 25,545,833.26 บาท 

- ทุนสาธารณประโยชน คงเหลือ 294,385.23 บาท 

- ทุนเพื่อจัดต้ังสํานักงาน คงเหลือ 283,947.49 บาท 

- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล คงเหลือ 1,953,709.96 บาท 

- กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก คงเหลือ 1,402,569.22 บาท 
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สรุปการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2558 ตามท่ีเสนอมีรายละเอียดดังน้ี 

 1.  เปนของสมาชิกรอยละ 80.1185 ของกําไรสุทธิคือ 

1.1 เงินปนผล 25,253,120.00 บาท 

1.2 เงินเฉลี่ยคืน 3,010,149.25 บาท 

 รวม 28,263,269.25 บาท 

 2. เปนผลประโยชนแกสมาชิกรอยละ 16.6531 ของกําไรสุทธ ิคือ 

2.1 ทุนสํารอง 3,594,683.27 บาท 

2.2 ทุนสาธารณประโยชน 60,000.00 บาท 

2.3 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 700,000.00 บาท 

2.4 กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก 1,520,000.00 บาท 

 รวม 5,874,683.27 บาท 

 3. เปนของกรรมการและเจาหนาท่ีรอยละ 3.2000 ของกําไรสุทธิ คือ 

  โบนัสกรรมการและเจาหนาที ่ 1,128,857.93 บาท 

 4. เปนของสันนิบาตสหกรณรอยละ 0.0284 ของกําไรสุทธ ิคือ 

  บํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย 10,000.00 บาท 

เปรียบเทียบสัดสวนการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปยอนหลัง 5 ป 

รายการ 
รอยละของกําไรสุทธ ิ

ป 2553 ป 2554 ป 2555 ป 2556 ป 2557 

1. เปนของสมาชิก 80.8518 84.5689 82.4388 85.1215 83.6786 

2. เปนผลประโยชนแกสมาชิก 15.5950 11.8824 14.3165 11.6382 13.0880 

3. เปนของกรรมการและเจาหนาที ่ 3.5000 3.5000 3.2000 3.2000 3.2000 

4. เปนของสันนิบาตสหกรณ 0.0532 0.0486 0.0447 0.0403 0.0334 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาการจัดสรรกําไรสุทธิตามที่เสนอเปนไปตามกฎหมายและ

เหมาะสมแลวสมควรอนุมัติได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมติัการจัดสรรกําไรสทุธิประจาํป 2558 ตามที่คณะกรรมการ

ดําเนินการเสนอ 
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    วาระท่ี 3.4 เรื่องขออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย ประจําป 2559 

 ดวยขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด พ.ศ.2555                 

ขอ 75(7) กําหนดใหที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ        

ฉะน้ัน เพื่ออนุมัติใหเปนไปตามขอบังคับ คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี จํากัด ชุดที่ 21 (พ.ศ. 2558) ไดจัดทําแผนงานและงบประมาณรายจายประจําป 2559 เพื่อเสนอ                  

ที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียดตามหนังสือรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

หนาที่ 55 -62 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาแผนงานและงบประมาณที่นําเสนอมีความเหมาะสม

ถูกตองแลวสมควรอนุมัติได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจาย ประจําป 2559 ตามที่

คณะกรรมการดําเนินการเสนอ  

    วาระท่ี 3.5 เรื่องพิจารณากําหนดคาเบ้ียประชุมสมาชิกและคณะกรรมการ 

 ดวยมติที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                

สุรนารี จํากัด  ในการประชุมครั้งที่ 13/2558 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2559 เห็นควรใหมีการปรับอัตราเบี้ย

ประชุมของสมาชิกและคณะกรรมการเพื่อใหเกิดความเหมาะสม และเปนไปตามสภาพเศรษฐกิจและสังคม               

ในปจจุบัน ซึ่งคณะกรรมการไดหาขอมูลของสหกรณออมทรัพยในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อเทียบเคียงประกอบ

กับขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด พ.ศ. 2555 ขอ 75. อํานาจหนาที่ของที่

ประชุมใหญ ที่ประชุมใหญอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวง ที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของ

สหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปน้ี 

 (9) กําหนดคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาเบี้ยประชุมของกรรมการ

ดําเนินการ กรรมการอื่นๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ  

 จึงเห็นควรกําหนดการจายคาเบี้ยประชุม ดังน้ี 

ลําดับ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) 

จากเดิม ใหม 

1 คาเบี้ยประชุมสมาชิก 300 500 

2 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดําเนินการ    

 - ประธาน 500  

 - เลขานุการ, เหรัญญิก 450 500 

 - กรรมการ 400  

 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดอ่ืน   

 - ประธาน 400  

 - เลขานุการ 350 500 

 - กรรมการ 300  
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การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาคาเบี้ยประชุมสมาชิกและคณะกรรมการมีความเหมาะสม

แลวสมควรอนุมัติได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติคาเบี้ยประชุมสมาชิกและคณะกรรมการ ตามที่

คณะกรรมการดําเนินการเสนอ 

 วาระท่ี 3.6 เรื่องขออนุมัติกําหนดวงเงินกูยืมและวงเงินคํ้าประกัน ประจําป 2559 

  ในป 2558 ที่ประชุมใหญไดอนุมัติวงเงินกูยืมและหรือวงเงินคํ้าประกันประจําป 2558              

ซึ่งสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด อาจกูยืมเงินและหรือคํ้าประกันจากสถาบันการเงิน

ตางๆ มาเปนทุนดําเนินงานและรักษาสภาพคลองของสหกรณ เปนวงเงิน 100,000,000.00 บาท                  

(หน่ึงรอยลานบาทถวน) ซึ่งนายทะเบียนสหกรณเห็นชอบใหกําหนดวงเงินกูยืมและหรือวงเงินคํ้าประกัน

ประจําป 2558 เปนวงเงิน 100,000,000.00 บาท (หน่ึงรอยลานบาทถวน) 

  สําหรับป 2559 คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาแลวเห็นวาวงเงินดังกลาวขางตน                      

มีความเหมาะสมที่จะใชในการดําเนินการและการรักษาสภาพคลองของสหกรณเชนเดียวกันกับป 2558 และ

โดยเหตุแหงขอบังคับสหกรณ   

 ขอ 75 (6)แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด               

พ.ศ. 2555 กําหนดให “ที่ประชุมใหญเปนผูมีอํานาจพิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยืมหรือ                     

คํ้าประกัน” และมาตรา 47  แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กําหนดให “การกูยืมเงินหรือ                   

การคํ้าประกันของสหกรณจะตองจํากัดอยูภายในวงเงินที่นายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ” 

จึงเสนอที่ประชุมใหญเพื่อโปรดพิจารณา  อนุมัติใหสหกรณมีวงเงินกูยืมและหรือวงเงินคํ้าประกัน

ประจําป 2559 เปนวงเงิน 100,000,000.00 (หน่ึงรอยลานบาทถวน) เพื่อจะดําเนินการขอความเห็นชอบตอ

นายทะเบียนสหกรณตอไป 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาวงเงินกูยืมและวงเงินคํ้าประกันของสหกรณที่นําเสนอ      

มีความเหมาะสมกับการดําเนินงานของสหกรณแลว สมควรอนุมัติได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมติัใหสหกรณมีวงเงินกูยืมหรือวงเงินคํ้าประกัน ประจําป 2559 

จํานวน 100,000,000.00 บาท (หน่ึงรอยลานบาทถวน) ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเสนอ 

 วาระท่ี 3.7 เรื่องการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการประจําป 2559 

 ดวยมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กําหนดใหสหกรณมีผูตรวจสอบกิจการ 

ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกต้ังจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพื่อดําเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณน้ัน                

ในการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามขอบังคับสหกรณ 

 ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด พ.ศ. 2555   

กําหนดเกี่ยวกับผูตรวจสอบกิจการดังน้ี  
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 ขอ 106. ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอก                    

ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐศาสตร หรือการสหกรณ                

เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณประจําป จํานวนไมเกินหาคน หรือหน่ึงนิติบุคคล 

 ที่ประชุมใหญจะเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ หรือผูซึ่งดํารงตําแหนงหนาที่ประจํา             

ในสหกรณเปนผูตรวจสอบกิจการไมได 

 ขอ 107. การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการอยูในตําแหนงไดมี

กําหนดเวลาหน่ึงปทางบญัชีสหกรณ  ถาเมื่อครบกําหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการคนใหม  

ก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหนาที่ไปพลางกอน 

 อน่ึง จากคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ เรื่องการตรวจสอบกิจการสหกรณ                    

พ.ศ.2556 ฉบับลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2556 ไดแนะนําใหสหกรณอาจเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการเปนการสํารอง

ไวดวย เพื่อใหผูตรวจสอบกิจการที่สหกรณเลือกต้ังสํารองไว  สามารถปฏิบัติงานไดทันทีในกรณีที่ผูตรวจสอบ

กิจการ ที่ไดรับเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญพนจากตําแหนง ยกเวนกรณีถึงคราวออกตามวาระ 

 บัดน้ี ผูตรวจสอบกิจการสหกรณประจําป 2558 ไดสิ้นสุดวาระลงแลว จึงขอเสนอ                

ที่ประชุมใหญพิจารณาเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการประจําป 2559 เพื่อการดําเนินการตรวจสอบกิจการสหกรณ

ตอไป 

 จึงขอเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการประจําป 2559                    

ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

 1.  จํานวนของการเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการ ประจําป 2559 

 2.  คาตอบแทนของผูตรวจสอบกิจการตอคนตอเดือน 

 3.  ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงของผูตรวจสอบกิจการ 

 4.  ผูตรวจสอบกิจการเปนการสํารอง 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาภารกิจของสหกรณยังไมสลับซับซอนมากนักจึงสมควร

กําหนดใหมีผูสอบกิจการของสหกรณ ประจําป 2559 จํานวน 1 คน โดยใหมีวาระการดํารงตําแหนงเพียง 1 ป 

และสมควรจายคาตอบแทน จํานวน 2,000 บาทตอเดือน  ซึ่งเปนไปแนวทางปฏิบัติที่ผานมา หลังจากน้ันไดมี

สมาชิกเสนอ นายจีรศักด์ิ ต้ังปฏิพัทธ  พนักงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี สังกัดหนวยตรวจสอบภายใน 

และนางประวีณา  หอมตา  พนักงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี สังกัดสวนแผนงาน เพื่อทําหนาที่ดังกลาว  

โดยทั้งสองทานมิไดปฏิเสธการเสนอช่ือ และมีสมาชิกในที่ประชุมเสียงขางมาก เลือก นางประวีณา หอมตา 

และเสียงขางนอย เลือก นายจีรศักด์ิ ต้ังปฏิพัทธ  ซึ่งที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาทั้งสองทาน เปนผูมีความรู 

ความสามารถ และเปนผูมีความเหมาะสม จึงเห็นสมควรแตงต้ัง นางประวีณา  หอมตา เปนผูตรวจสอบกิจการ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ประจําป 2559 และแตงต้ังนายจีรศักด์ิ ต้ังปฏิพัทธ 

เปนผูตรวจสอบกิจการเปนการสํารอง  
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รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทดังน้ี 

1. กําหนดใหมีผูสอบกิจการของสหกรณ ประจําป 2559 จํานวน 1 คน โดยใหมีวาระ    

การดํารงตําแหนง 1 ปนับจากวันเลือกต้ัง 

2. เลือกนางประวีณา  หอมตา เปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ประจําป 2559 โดยจายคาตอบแทนเปนรายเดือนๆ ละ 2,000 บาท (สองพันบาทถวน)  

3. แตงต้ัง นายจีรศักด์ิ ต้ังปฏิพัทธ เปนผูตรวจสอบกิจการเปนการสํารอง 

 วาระท่ี 3.8 เรื่องการจัดจางผูสอบบัญชีรับอนุญาต ประจําป 2559 

 การตรวจสอบบัญชีและการกํากับดูแลสหกรณ ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด  พ.ศ. 2555   

 ขอ 28  การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณน้ันตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละ

หน่ึงครั้ง ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด                      

โดยผูสอบบัญชี ซึ่งนายทะเบียนสหกรณแตงต้ัง   

 สําหรับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด โดยคณะกรรมการ

ดําเนินการไดพิจารณาเสนอช่ือผูสอบบัญชีภาคเอกชน  ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ  วาดวยหลักเกณฑ

การพิจารณาและวิธีการเสนอช่ือผูสอบบัญชีภาคเอกชนเพื่อแตงต้ังเปนผูสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2554           

และระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ  วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาและวิธีการเสนอช่ือผูสอบบัญชีภาคเอกชน

เพื่อแตงต้ังเปนผูสอบบัญชีสหกรณ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ประกอบกับเปนไปตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ 

เรื่องหลักเกณฑการมอบหมายสหกรณใหผูสอบบัญชีภาคเอกชนตรวจสอบบัญชี ฉบับลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2555  

ซึ่งกําหนดใหสหกรณนอกภาคเกษตร ที่มีทุนของสหกรณ ต้ังแต 50 ลานบาทข้ึนไป ใหมีผูสอบบัญชีภาคเอกชน

ตรวจสอบบัญชี   

 ดังน้ันคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด 

ชุดที่ 21 (พ.ศ. 2558) ในการประชุมครั้งที่ 11/2558 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2558 จึงมีมติเปนเอกฉันท 

คัดเลือกผูสอบบญัชีเพื่อนําเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2558 พิจารณาจัดจาง และเสนอตอนายทะเบียน

สหกรณแตงต้ังตอไป จํานวน 2 ราย  คือ 

 1. บริษัท คิว.ออดิทต้ิง. จํากัด นายปรเมศร  แพลูกอิน 

 2. บริษัท เอ็น เอส เค สอบบัญชี จํากัด 

 โดยมีรายละเอียดตามหนังสือรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 หนาที่ 66 - 69 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวา บริษัท คิว.ออดิทต้ิง จํากัด นายปรเมศร แพลูกอิน           

เปนผูมีความชํานาญ และมีประสบการณดานการสอบบัญชีสหกรณหลายแหง ตลอดจนเปนผูสอบบัญชีสหกรณ

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ในปที่ผานมา จึงเห็นสมควรเลือกนายปรเมศร แพลูกอิน 

(บริษัท คิว.ออดิทต้ิง จํากัด) เปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จํากัด  
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รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติ เปนเอกฉันท คัดเลือกบริษัท คิว.ออดิท ต้ิง จํากัด                 

นายปรเมศร แพลูกอิน เปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด สําหรับปทาง

บัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และกําหนดคาธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 60,000.00 บาท (หก

หมื่นบาทถวน) และเลือกบริษัท เอ็น เอส เค สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีสํารอง กรณีนายทะเบียน

สหกรณอาจพิจารณาไมแตงต้ังผูสอบบัญชี บริษัท เอ็น คิว. ออดิทต้ิง จํากัด นายปรเมศร  แพลูกอิน และ

กําหนดคาธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 70,000.00 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถวน) 

    วาระท่ี 3.9 เรื่ อง พิจารณาแก ไขเ พ่ิมเ ติมขอบังคับสหกรณฯ ขอ 88 อํานาจหนา ท่ีของ

คณะกรรมการเงินกู 

 ดวยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด               

ชุดที่ 21 (พ.ศ. 2558) ในการประชุมครั้งที่ 13/2558 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2558 ไดมีมติใหแกไขเพิ่มเติม

ขอบังคับของสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ทั้งน้ีเพื่อการดําเนินงานของสหกรณ           

มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน มีรายละเอียดดังน้ี 

ขอความเดิม ขอ 88. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการเงินกู ใหคณะกรรมการเงินกูมี

อํานาจหนาที่ ในการพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการใหเงินกูแกสมาชิก ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และ

คําสั่งของสหกรณ รวมทั้ง ขอตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใชเงินกูของสมาชิกใหเปนไปตามความมุงหมายที่ใหเงินกูน้ัน 

(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเงินกูมีหลักประกันตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

และเมื่อเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกู รายใดเกิดบกพรอง ก็ตองกําหนดใหผูกูจัดการแกไขใหคืนดี                  

ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชําระหน้ีของสมาชิกผูกูใหเปนไปตามที่กําหนดในสัญญา 

(4) สอบสวนเบื้องตนใหไดขอความจริง ในกรณีสมาชิกผูกูขอผอนเวลาการสงเงินงวด

ชําระหน้ีเงินกู หรือผิดนัดการสงเงินงวดชําระหน้ี เพื่อเสนอความเห็นใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาผอน

ผัน หรือเรียกคืนเงินกู หรือสอบสวนลงโทษใหสมาชิกออกจากสหกรณ 

ขอความท่ีขอแกไขเพ่ิมเติม ขอ 88. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการเงินกู 

(5)  สอบสวนเบื้องตนใหไดขอความจริงในกรณีท่ีผูค้ําประกันยื่นขอผอนผันการชําระ

หนี้ซึ่งผูค้ําประกันตองรับผิดชําระหนี้แทนผูกู  เพ่ือเสนอความเห็นใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาการแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ดังกลาว เพื่อการดําเนินงานของสหกรณมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน จึงเห็นสมควรมีการ

ปรับแกขอบังคับ ขอ 88 ตามที่เสนอ 

 

 



- 19 - 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดังน้ี 

  1. อนุมัติใหแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด              

พ.ศ. 2555 ขอ 88 ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเสนอ  

2. มอบหมายใหฝายจัดการดําเนินการจัดสงขอบังคับที่แกไขใหนายทะเบียนพิจารณาให

ความเห็นชอบตอไป 

    วาระท่ี 3.10 เรื่อง พิจารณาแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณฯ ขอ 9 การถือหุน 

 ดวยคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด     

ในการประชุมครั้งที่ 13/2558 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2559 ไดมีมติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของสหกรณ              

ออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ีจํากัด พ.ศ. 2555 ทั้งน้ีเพื่อการดําเนินงานของสหกรณมีประสิทธิภาพ

มากย่ิงข้ึน และใหสอดคลองกับสภาวะการณทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนได มีรายละเอียดดังน้ี 

ขอความเดิม ขอ 9. การถือหุน สมาชิกทุกคนตองชําระคาหุนเปนรายเดือนต้ังแตเดือนแรก

ที่เขาเปนสมาชิกตามอัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดือนของตน ตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือคาจางประจํา และเงินที่จาย

ควบกับเงินเดือน หรือคาจางประจํา ซึ่งสมาชิก ไดรับจากหนวยงานเจาสังกัด และหมายถึงบํานาญตาม

กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการดวย 

ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราที่สูงกวาอัตราที่กําหนดไวในระเบียบของ

สหกรณ หรือจะขอซื้อหุนเพิ่มข้ึนอีกเมื่อใด ก็ยอมทําได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ

ดําเนินการ แตจํานวนหุนทั้งหมดตองไมเกินหน่ึงในหาของหุนที่ชําระแลวทั้งหมด  

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางที่ตนเปนสมาชิกอยูไมได 

ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุด สหกรณไมตองสงเงินคาหุนของสมาชิก

เพื่อชําระหน้ีแกเจาหน้ีของสมาชิกน้ัน 

ขอความท่ีขอแกไข ขอ 9. การถือหุน สมาชิกทุกคนตองชําระคาหุนเปนรายเดือนต้ังแต

เดือนแรกที่เขาเปนสมาชิกตามอัตราสวนของจาํนวนเงินไดรายเดือนของตน ตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

เงินไดรายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือคาจางประจํา และเงินที่                

จายควบกับเงินเดือน หรือคาจางประจํา ซึ่งสมาชิก ไดรับจากหนวยงานเจาสังกัด และหมายถึงบํานาญ                  

ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการดวย 

ถาสมาชิกประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราที่สูงกวาอัตราที่กําหนดไวในระเบียบของ

สหกรณ หรือจะขอซื้อหุนเพิ่มข้ึนอีกเมื่อใด ก็ยอมทําได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการ

ดําเนินการ แตจํานวนหุนทั้งหมดตองไมเกินหน่ึงในหาของหุนที่ชําระแลวทั้งหมด แตอยางไรก็ตามในกรณีท่ีมี

เหตุผลและความจําเปนคณะกรรมการดําเนินการอาจกําหนดใหชะลอการซื้อหุนเพ่ิมของสมาชิกก็ได 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุนในระหวางที่ตนเปนสมาชิกอยูไมได 

ในระหวางที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไมสิ้นสุด สหกรณไมตองสงเงินคาหุนของสมาชิก

เพื่อชําระหน้ีแกเจาหน้ีของสมาชิกน้ัน 



- 20 - 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2558 

 
การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาการแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จํากัด ดังกลาว เพื่อการดําเนินงานของสหกรณมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน และใหสอดคลอง

กับสภาวะการณทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนได จึงเห็นสมควรมีการปรับแกขอบังคับ ขอ 9 ตามที่เสนอ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทดังน้ี 

  1. อนุมัติใหแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด             

พ.ศ. 2555 ขอ 9 ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเสนอ  

2. มอบหมายใหฝายจัดการดําเนินการจัดสงขอบังคับที่แกไขใหนายทะเบียนพิจารณาให

ความเห็นชอบตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ  

 วาระท่ี 4.1 เรื่องการประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก 

 ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จํากัด พ .ศ.2555          

ใน หมวด 7 การประชุมใหญ ขอ 68 การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก กรณีที่สหกรณมีสมาชิกเกินกวาหน่ึง

พันคน ใหการประชุมใหญประกอบดวยผูแทนสมาชิกก็ได ซึ่งนายทะเบียนเห็นชอบแลว และในการประชุม

ใหญสามัญประจําป 2557 มติที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2558 อนุมัติใหมีการประชุมใหญฯ โดยมวลสมาชิก   

  ดังน้ันเพื่อใหการประชุมใหญสามัญประจําป 2559 เปนไปตามมติที่ประชุมใหญสามัญ

ประจําป 2558  จึงขอใหพิจารณาการประชุมใหญสามัญประจําป 2559 ดังน้ี 

 1.  ใหมีการประชุมโดยผูแทนสมาชิก หรือ 

 2.  ใหมีการประชุมโดยมวลสมาชิก 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวาการประชุมในปทีผ่านมาและในครั้งน้ีมีความเหมาะสมแลว

เพราะสมาชิกสามารถใหขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ และขอสังเกตไดอยางอิสระ จึงเห็นสมควรใหมีการประชุม

โดยมวลสมาชิก 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทใหมีการประชุมใหญสามัญประจําป 2559 โดยมวลสมาชิก 

 วาระท่ี 4.2   เรื่องการเลือกต้ังดวยเครื่องลงคะแนนเลือกต้ังอิเลก็ทรอนิกส 

          คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จํากัด                   

ไดพิจารณาการเลือกต้ังประธานสหกรณ และคณะกรรมการดําเนินการในอนาคต อาจเกิดความลาชา                 

ในการรายงานผลการเลือกต้ังเพิ่มมากข้ึน เน่ืองจากมีจํานวนสมาชิกเพิ่มข้ึน จึงไดหาวิธีการเลือกต้ังรูปแบบใหม 

คือ การลงคะแนนเสียงเลือกต้ังดวยเครื่องอิเล็กทรอนิกสของคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําจังหวัด

นครราชสีมา ซึ่งขณะน้ีไดมีสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนครราชสีมา จํากัด, สหกรณออมทรัพยขาราชการ

นครราชสีมา จํากัด ไดนําเครื่องเลือกต้ังอิเล็กทรอนิกส ไปใชในการจัดการเลือกต้ังประธานสหกรณและ

คณะกรรมการดําเนินการ เน่ืองจากวิทยากรจากคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําจังหวัดนครราชสีมา                 

ไมสามารถมาบรรยายได จึงขอนําเสนอวีดีทัศนจํานวน 2 เรื่อง คือ   
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1. วีดีทัศนแนะนําการใชเครื่องลงคะแนนเลือกต้ังอิเล็กทรอนิกส 

2. วีดีทัศนแนะนําข้ันตอนการใชสิทธ์ิเลือกต้ังดวยเครื่องลงคะแนนเลือกต้ังอิเล็กทรอนิกส              

ของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขนครราชสีมา จํากัด 

การพิจารณา ที่ประชุมไดพิจารณาแลวมีขอสังเกตดังน้ี 

1. สมาชิกไดเสนอวิธีการเลือกต้ังเพิ่มอีกวิธีคือ การเลือกต้ังผานระบบออนไลน ที่มีการกําหนด

รหัสผานสําหรับสมาชิกที่มีสิทธิเลือกต้ัง 

2. ควรนําคาใชจายที่เกิดข้ึนนํามาพิจารณาถึงความคุมคาดวย 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบวิธีการเลือกต้ังดวยเครื่องลงคะแนนเลือกต้ังอิเล็กทรอนิกสที่เสนอและ              

ใหสหกรณนําไปพิจารณาพรอมกับขอสังเกตของสมาชิก 

 ประธานทีป่ระชุมกลาวขอบคุณสมาชิกและผูมเีกียรติทุกทานที่เสียสละเวลามารวมประชุม

และกลาวปดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา 16.00 น.    

    

 ลงช่ือ 

  (รองศาสตราจารยวิศิษฐิพร  สุขสมบัติ)  

  ประธานทีป่ระชุม  

  

 ลงช่ือ 

  (นายสรณะ  ศรีตะชัย)  

  เลขานุการที่ประชุม  

   


